
РЕФЕРАТ (від лат. Referre, що означає повідомляти, доповідати) –  це короткий виклад у письмовій чи усній формі основного змісту наукової праці чи ряду праць, що вивчалися учнем, з аналізом запропонованих шляхів вирішення певної проблеми, а також висловленням власних міркувань автора щодо цієї проблеми. 


Якщо реферат цих ознак не має, то він є лише конспектом опрацьованих публікацій.


Основні вимоги до написання реферату: обсяг реферату – 10-15 сторінок друкованого тексту; реферат має бути виконаний за відповідною структурою з виділенням абзаців, нумерацією сторінок, правильним оформленням посилань, виносок, цитат, висновків, списку використаної літератури (не менше 10 джерел); оформлення реферату має відповідати встановленим нормам.  
Структура реферату

1. Титульна сторінка 

2. План 

3. ВСТУП – обґрунтовується актуальність обраної теми, характеризується її практичне значення, формулюється мета  реферування матеріалу з обраної проблеми, визначаються конкретні завдання роботи.  
4. Основна частина складається з декількох розділів, кожний розділ нумерується і має свою назву; подається виклад існуючих точок зору з обраної теми, представлених у сучасній науковій літературі, а також самостійний аналіз опрацьованого матеріалу; пропонується авторський варіант вирішення даної проблеми. 

5. ВИСНОВКИ – стисло характеризуються основні результати виконаної роботи, формулюються узагальнюючі тези відповідно до завдань, визначених у вступі. 

6. СПИСОК ВИКОРИСТАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ – включаються всі літературні джерела, подані в алфавітному порядку і оформлені з урахуванням усіх сучасних вимог до бібліографічного опису.  

 
У процесі роботи над рефератом учень має продемонструвати вміння аналізувати використану літературу, розкривати своє ставлення до прочитаного, робити обґрунтовані висновки на основі опрацювання теоретичних положень. 
Обговорення і захист

Важливим етапом роботи учня над рефератом є  його захист і обговорення. У цьому випадку учень має змогу відстоювати свою точку зору, ділитися власними думками. Слухачі ставлять йому запитання, за які отримують додаткові бали. Суттєвим недоліком в організації цієї роботи є дослівне читання реферату. 

Рекомендована тривалість захисту – до 10 хв.
Оцінювання реферативної роботи
	№
	Критерії оцінювання реферативної роботи
	Бали

	1
	Формулювання актуальності, мети, завдань роботи
	3

	2
	Наукова аргументованість викладеного матеріалу
	3

	3
	Виділення головного, суттєвого при розкритті теми
	3

	4
	Використання логічних прийомів мислення
	2

	5
	Практичне значення обраної теми
	3

	6
	Самостійний аналіз опрацьованого матеріалу і висловлення особистого ставлення до явищ та подій, що вивчаються. Авторський варіант вирішення проблеми
	4

	7
	Підведення підсумків і написання висновків 
	2

	8
	Дотримання умов оформлення реферативної роботи
	3

	9
	Володіння матеріалом
	3

	10
	Участь в обговоренні реферату: 
	а) вміння ставити запитання іншим доповідачам
	2

	
	
	б) вміння давати відповіді на поставлені  запитання
	2

	ВСЬОГО :
	30



За підсумками конкурсу визначаються три переможці.

І місце: 30 – 27 балів

ІІ місце: 26 – 23 бали

ІІІ місце: 23 – 21 бал


Примітка.

1. Якщо за сумою балів визнано більше трьох переможців, призові місця розподіляються за найбільшою кількістю балів.
2. З іноземної мови реферативна робота виконується та захищається англійською / німецькою мовами.
